Az
Egészségiigyi Engedélyezési és Kozigazgatisi Hivatal

palydzatot hirdet a

TIOP 2.3.2/12/1 ,,Nemzeti Egészségiigyi Informatikai (e-Health) Rendszer —

Elektronikus kozhiteles nyilvantartasok és agazati portal fejlesztése” projekt keretében

projekt szakmai iigyintézo

munkakor betdltésére, a Munka Torvénykonyve alapjan, az aldbbiak szerint:

A munkaviszony idétartama:

Hatarozott idejt munkaviszony, 2014. december 31. napjaig

Foglalkoztatds jellege:

Teljes munkaido

A munkavégzés helye:

1051 Budapest, Zrinyi utca 3.

Eldtandd feladatok:

részvétel a projektre vonatkozd dontések elbkészitésében, a projektszervezést érintd
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munkafolyamatok koordinalasaban, és az iigyviteli, illetve dokumentdcids rendszer
kialakitasaban, valamint fenntartasaban;

o kozremiikodés a projekt szakmai beszamoloinak, eldrehaladdsi jelentéseinek
elkészitésében, valamint a projekt keretében lebonyolitasra keriilé kdzbeszerzési
eljarasok koordinacidjaban és adminisztraciojaban;

o a projekt keretében Osszehivasra kertilo iilések elokészitése, szervezése, az tilésekrol
emlékeztetd készitése;

e aprojektben résztvevd partnerekkel valod egytittmikodés.

Dijazas:

A projekt kéltségvetésében meghatarozottak szerint.

Palyazati feltételek:

L]

[

magyar allampolgdrsag,
cselekviképesség,
biintetlen el6élet,
kozépiskolai végzettség.

A palyazat elbirdlasandl el6nyt jelent:

Furdpai unids (elsésorban TIOP) vagy hazai forrast palydzatok kezelésében szerzett
szakmai (1-3 éves) tapasztalat és a tamogatdsi rendszer jogi, pénziigyi kornyezetének
ismerete;

Pénziigyi-, vagy gazdasagi felsdfokd végzettség;



o [gységes Monitoring Informacios Rendszer (EMIR) felhasznal6i szintll ismerete;

o Aktiv, felhasznaldi szintt MS Office ismeret, kiillonds tekintettel az Excel-re és Word-
re:

o Kivalo kommunikacids készség szoban és frdsban egyarant;

« Nagy munkabirds, onalléan ¢és csapatban is hatékony munkavégzés;

e Precizitas, hataridék tartasa, hatarozottsag;

16 problémamegoldd, és konfliktuskezel készség.

e

A palydzat részeként benytjtando iratok, igazolasok:
e Furopass 6néletrajz,
motivacios levél,
végzettséget igazold okiratok masolatai,
3 hénapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany — megléte a szerzodéskotés feltétele,
nyilatkozat arrél, hogy a palydzati anyagot az elbirdlasban résztvevOk megismerhetik.
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A munkakér betolthetéségének idépontja:

2014. majus 1.

Jelentkezési hataridé: 2014, aprilis 25.

A palyazatok benydjtasanak médja:

Elektronikus tdton Rdaczné dr. Sztruhala FEva huménpolitikai iigyintézé részére a

sztruhala.eva@eekh.hu e-mail cimen keresztiil.
A targyban kérjiik feltiintetni a kévetkezét: TIOP projekt szakmai tigyintézo.




