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1. feladat 
A beteg testi panaszaira hivatkozva vonakodik részt venni a terápiás foglalkozáson. 
Tájékoztassa kollégáit a kialakult helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megol-
dásának lehetőségéről! 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a beteg által adott reakció lehetséges okai, lelki háttere 
 a beteg motiválásának, a helyzet megoldásának lehetőségei  
 
 
 
 
2. feladat 
Játékcsoport keretében ügyességi vetélkedő zajlik. Észreveszi, hogy az egyik csapatban né-
hány beteg nem viselkedik sportszerűen. Ezt a helyzetet Ön értelmezi, és csoportvezetőként 
tájékoztatja kollégáit a kialakult helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldá-
sáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a sportszerűtlenül viselkedő betegek lehetséges egyéni indítékai 
 a csoport várható reakciói, a sportszerűtlen viselkedés következményei a csoport-

folyamatban - általánosságban 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei 
 
 
 
 
3. feladat 
Kreatív foglalkozáson a kissé ügyetlenebb páciens munkáját a többiek bántó megjegyzéssel 
illetik, kinevetik. Ezt a helyzetet Ön értelmezi, és csoportvezetőként tájékoztatja kollégáit a 
kialakult helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a kialakult helyzet lélektani következményei az egyénre nézve 
 a kialakult helyzet lélektani következményei a csoportra nézve 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei  
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4. feladat 
Értelmi fogyatékkal élők kreatív foglalkoztatásán két kliens összevesznek azon, hogy melyi-
kük használja előbb a piros filctollat. Ezt a helyzetet Ön látja, csoportvezetőként értelmezi, és 
a foglalkozás után tájékoztatja kollégáit a kialakult helyzet valószínűsíthető okairól és a hely-
zet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 egyéni okok, lélektani szempontok 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei  

 
 
 
 

5. feladat 
Sportfoglalkozáson az egyik kliens kisebb balesetet szenved, megrándítja a bokáját. Mindezt 
a kliens titkolja, Ön csak egy másik csoporttagtól értesül a történtekről. 
Ezt a helyzetet Ön értelmezi, és csoportvezetőként tájékoztatja kollégáit a kialakult helyzet 
valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 egyéni okok, lélektani szempontok (a „titkolózó” és az „árulkodó” kliens szempontjai 

egyaránt) 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei 

 
 
 
 

6. feladat 
Addiktológiai beteg visszautasítja az új munkaterápiás feladatban való részvételt, arra hivat-
kozva, hogy ő már „eleget segített” a közösségben. 
Ezt a helyzetet Ön értelmezi, és csoportvezetőként tájékoztatja kollégáit a kialakult helyzet 
valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 egyéni okok, lélektani szempontok  
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei  
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7. feladat 
Addiktológiai beteg ittas állapotban érkezik vissza a kimenőjéről. A terápiás team tagjai közül 
a foglalkoztatás során ezt Ön veszi észre először. Ezt a helyzetet Ön értelmezi, és csoportve-
zetőként tájékoztatja kollégáit a kialakult helyzet valószínűsíthető okairól, és a jelen helyzet-
ben a helyes eljárás szempontjairól, a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a szabályok áthágásának lehetséges okai, egyéni lélektani szempontok  
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei 

 
 
 

 
8. feladat 
Nagycsoporton a betegek panaszkodnak, hogy egyik betegtársuk szélsőségesen és harsá-
nyan vallásos: folyamatosan imádkozik, mindenkit erőszakosan meg akar téríteni, kifejezet-
ten zavaró a viselkedése. 
A terápiás team tagjaként ezt a helyzetet Ön értelmezi, és tájékoztatja kollégáit a kialakult 
helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 az egyéni viselkedés lélektani háttere, okok, lehetséges motivációk  
 a lélektani következmények a közösségben 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei.  
 
 
 
 
9. feladat 
Közös kiránduláson az egyik hipomán beteg szeretne a csoporttól külön saját bevásárlást in-
tézni. A kirándulás vezetőjeként a helyzetet Ön értelmezi, és tájékoztatja kollégáit a kialakult 
helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 az egyéni viselkedés lélektani háttere, okok, lehetséges motivációk  
 a lélektani következmények a közösségben 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei  
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10. feladat 
Kreatív szabadfoglalkozáson szomatizáló, hiszteroid beteg panaszkodik orvosára és a terápiás 
team-re, hogy nem veszik komolyan az ő betegségét. Egyedül Önben bízik, és kéri Önt, se-
gítsen neki elintézni egy CT vizsgálatot.  
A foglalkozás vezetőjeként a helyzetet Ön értelmezi, és tájékoztatja kollégáit a kialakult hely-
zet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 az egyéni viselkedés lélektani háttere, okok, lehetséges motivációk  
 a lélektani következmények a közösségben 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei – a kompetencia határok figyelembe-

vételével 
 
 
 
 
11. feladat 
Életmód csoporton az egyik skizofrén beteg kijelenti, hogy ő inkább nem szedi a gyógyszere-
ket, mintsem hogy megváltoztassa az étkezési szokásait.  
A foglalkozás vezetőjeként ezt a helyzetet Ön értelmezi, és tájékoztatja kollégáit a kialakult 
helyzet valószínűsíthető okairól, és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 az egyéni viselkedés lélektani háttere, okok, lehetséges motivációk  
 a lélektani következmények a közösségben 
 a helyzet adekvát megoldásának lehetőségei  
 
 
 
 
12. feladat 
Irodalomcsoporton az egyik résztvevő beteg hirtelen elsírja magát, dühösen tiltakozik a téma 
folytatása ellen. Ezt a helyzetet csoportvezetőként Ön értelmezi, és tájékoztatja kollégáit a 
kialakult helyzet valószínűsíthető okairól és a helyzet közös megoldásáról. 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a beteg által adott reakció lehetséges okai, lelki háttere 
 a helyzet megoldásának lehetőségei  
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13. feladat 
Pszichotikus betegek hétköznapi életbe való readaptációjának (visszailleszkedésének) segíté-
se céljából háztartásvezetés csoportot tervez a team. Önt bízzák meg a csoport jövőbeli ve-
zetésével. Ön kidolgozza a foglalkozások átfogó tematikáját, és kérésükre tájékoztatja kollé-
gáit elképzeléseiről a csoport működtetésével kapcsolatban! 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 csoport keretek megtervezése (nyitott vagy zárt csoport, résztvevők létszáma, ülések 

száma, ülések időtartama, gyakorisága, stb.) 
 a csoportba való felvétel szempontjai (kliens pszichés állapota, csoport-munkára való 

alkalmassága)  
 az egyes alkalmak témájának megtervezése (résztémák kidolgozása) és erről vázlatos 

összefoglaló készítése (pl. áttekintő táblázat, - számítógép igénybe vehető) 
 
 
 
 

14. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során egyik feladata a betegek művészet-terápiás 
(zene, irodalom, színjátszás) foglalkoztatása lesz. A feladat sikeres megvalósításához összeg-
zi, hogy milyen elméleti és szakmai ismeretekre van szüksége. Gyakorlatvezetője kéri, szá-
moljon be neki ismereteiről a témával kapcsolatosan. 
 
A felkészülés é tájékoztatás során a következő szempontokra térjen ki: 
 a foglalkoztatás terápiák általános ismérvei 
 a művészeti terápiák célja, funkciója, fajtái  
 a művészeti terápiák indikációi, ellenjavallatai  
 egy kiválasztott technika részletes ismertetése 
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15. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során egyik feladata a betegek játék-terápiás foglal-
koztatása lesz. A feladat sikeres megvalósításához összegzi, hogy milyen elméleti és szakmai 
ismeretekre van szüksége. Gyakorlatvezetője kéri, számoljon be neki ismereteiről a témával 
kapcsolatosan. 
 
A felkészülés é tájékoztatás során a következő szempontokra térjen ki: 
 a foglalkoztatás terápiák általános ismérvei 
 a játék-terápiák célja, funkciója, fajtái 
 a játék-terápiák indikációi, ellenjavallatai  
 egy kiválasztott technika ismertetése 

 
 
 
 

16. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során egyik feladata a betegek kreatív foglalkoztatása 
lesz. A feladat sikeres megvalósításához összegzi, hogy milyen elméleti és szakmai ismere-
tekre van szüksége. Gyakorlatvezetője kéri, számoljon be neki ismereteiről a témával kapcso-
latosan. 
 
A felkészülés é tájékoztatás során a következő szempontokra térjen ki: 
 a foglalkozásterápiák általános ismérvei 
 a kreatív (képzőművészeti) terápiák célja, funkciója, fajtái 
 a kreatív terápiák indikációi, ellenjavallatai  
 egy kiválasztott technika részletes ismertetése 
 a kiválasztott technikához szükséges egyéni készségek  
 a kiválasztott technika megtanításához, gyakoroltatásához szükséges tárgyi feltételek, 

anyag-igény 
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17. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során egyik feladata a betegek mozgásterápiás fog-
lalkoztatása lesz. A feladat sikeres megvalósításához összegzi, hogy milyen elméleti és szak-
mai ismeretekre van szüksége. Gyakorlatvezetője kéri, számoljon be neki ismereteiről a té-
mával kapcsolatosan. 
 
A felkészülés é tájékoztatás során a következő szempontokra térjen ki: 
 a foglalkoztatás terápiák általános ismérvei 
 a mozgásterápiák célja, funkciója, fajtái 
 a mozgásterápiák indikációi, ellenjavallatai  
 egy kiválasztott technika részletes ismertetése 

 
 
 
 

18. feladat 
Pszichotikus betegek hétköznapi életbe való readaptációjának (visszailleszkedésének) segíté-
se céljából háztartásvezetés csoport szerveződött az osztályon 10-12 beteg részvételével, he-
ti egy alkalommal, 45 percben.  
A következő alkalommal a csoport vezetését Önre bízzák. Kollégái kérésére Ön részletesen 
összegzi, milyen szempontok alapján dolgozta ki az ülés anyagát! 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 információ a korábbi alkalmak témáiról, betegek motiváltságáról, aktivitásáról 
 az ülés szakaszainak megtervezése, a szükséges időtartam meghatározása 
 konkrét háztartási tevékenység elemzése 
 szükséges eszközök (az adott tevékenység bemutatása, gyakoroltatása céljából) 

 
 
 
 

19. feladat 
Új ápoló kollégája még sosem dolgozott pszichiátriai betegekkel. Öntől szeretné megtudni, a 
nagycsoporton mi a személyzet feladata. Tájékoztassa őt a nagycsoport funkciójáról, céljai-
ról, szabályairól! 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 nagycsoport célja, funkciója, értéke a pszichiátriai rehabilitációban 
 nagycsoport keretei (gyakoriság, időtartam) 
 nagycsoport szabályai  
 nagycsoport résztvevői 
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20. feladat 
Új ápoló kollégája még sosem dolgozott pszichiátrián. Öntől szeretné megtudni, hogy az osz-
tályon havonta megtartott személyzeti csoportoknak mi a célja, haszna. Adjon megfelelő tá-
jékoztatást! 
 
A tájékoztatás során térjen ki a következő szempontokra: 
 a személyzeti csoport célja, értéke a rehabilitációs munkában és a személyes lelki 

egészség megőrzésében 
 a személyzeti csoport keretei, résztvevői, általános szabályai 

 
 
 
 

21. feladat 
Dementálódó beteg hozzátartozóinak magyarázzon el néhányat a memória megőrzését célzó 
technikák közül, elősegítve ezzel a betegség elfogadását!  
 
A feladat elvégzése kapcsán térjen ki a következő szempontokra: 
 kapcsolatfelvétel a hozzátartozókkal (bemutatkozás, célok ismertetése, a hozzátartozók 

érzelmi állapotának és a demenciáról való tudásának, elfogadás mértékének felbecslése, 
stb.) 

 áttekintés a demencia vezető tüneteiről, a betegség elfogadásának segítése 
 memória megőrzés/fejlesztés technikái (egyik részletesen) 

 
 
 
 

22. feladat 
Külföldi beteg (angolul/németül beszélő) kerül az osztályra, magyarul keveset ért. Láthatóan 
rendkívül feszült, szorong, nyomott hangulatú, társaságtól visszahúzódó. 
Team-vezetője az Ön nyelvtudására számítva arra kéri, hogy vegye fel vele a kapcsolatot, 
nyerje el a bizalmát, próbálja bevonni a csoportba, és minél több kommunikációs lehetőséget 
használjon! A team megbeszélésen vezetője kérésére Ön beszámol kollégáinak tevékenysé-
géről. 
 
A tájékoztatás kapcsán térjen ki a következő szempontokra: 
 kapcsolatfelvétel (bemutatkozás az adott idegen nyelven) 
 segítség felajánlás 
 információ adás az osztály napi- és heti rendjéről, (kötelező- és szabad-programok, 

foglalkozások, lehetőségek) 
 biztatás (együttműködésre, kérések megfogalmazására, részvételre stb.) 
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23. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során a munkaterápia tárgykörébe tartozó különböző 
technikákat kell a betegeknek megtanítania és gyakoroltatnia.  
Gyakorlatvezetője kéri, számoljon be csoporttársainak a munkaterápiával kapcsolatos elméle-
ti ismereteiről, és a választott technikák gyakorlati alkalmazásához szükséges szakmai gya-
korlati elképzeléseiről!  
 
A tájékoztatás kapcsán a következő szempontokra térjen ki: 
 a munkaterápia célja, funkciója, fajtái 
 a munkaterápia indikációi, ellenjavallatai  
 munkaterápiás alkalmasság, a kiválasztott technikához szükséges egyéni készségek  
 a kiválasztott technika megtanításához, gyakoroltatásához szükséges tárgyi feltételek, 

anyag-igény  
 a technika ismertetése (szakaszokra, munkafolyamatokra bontás) 

 
 
 
 

24. feladat 
Ön klinikai gyakorlatra készül, melynek során a munkaterápia tárgykörébe tartozó különböző 
technikákat kell a betegeknek megtanítania és gyakoroltatnia.  
Gyakorlatvezetője kéri, számoljon be csoporttársainak a munkaterápiával kapcsolatos elméle-
ti ismereteiről, és a választott technikák gyakorlati alkalmazásához szükséges szakmai gya-
korlati elképzeléseiről!  
 
A tájékoztatás kapcsán a következő szempontokra térjen ki: 
 a munkaterápia célja, funkciója, fajtái 
 munkaterápiás alkalmasság 
 a munkaterápia indikációi, ellenjavallatai  
 alkalmazott technikák a munkaterápiában (pl. kreatív technikák) 
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25. feladat 
Pszichológus munkatársa életvezetési nehézséggel küzdő kliensek pszichoterápiás csoportját 
vezeti, és Önt kéri fel ko-terapeutának (társ-vezetőnek). 
Team vezetője tanácsára Ön felkészül, és összegzi azokat az ismereteket, amelyek a feladat 
ellátásához szükségesek. A következő team megbeszélésen kollégái arra kérik, számoljon be 
megszerzett ismereteiről.  
 
A beszámoló kapcsán a következő szempontokra térjen ki: 
 a pszichoterápia fogalma 
 a pszichoterápia célja általánosságban 
 néhány pszichoterápiás módszer 
 a vezető terapeuta feladatköre 
 a ko-terapeuta feladatköre 
 példák tipikus csoportdinamikai történésekre, vezetői feladatokra 

 
 
 
 

26. feladat 
Idősek Otthonának vezetője megbízza Önt, hogy tartson a lakóknak minden délután 2-3 óra 
időtartamban szabad foglalkozást. 
Team vezetője arra kéri, hogy tervezze meg egy hétre a lakók szabadidős tevékenységét, és 
készítsen róla összefoglalót, majd referáljon/számoljon be terveiről. 
 
A beszámoló kapcsán a következő szempontokra térjen ki: 
 a lakók testi és mentális állapota 
 szabadidős tevékenységek fajtái 
 intézményi adottságok, lehetőségek (pl. rádió, TV, DVD lejátszó, magnó, kert vagy közeli 

park, stb.) 
 lakók korábbi szokásrendje, motiváltsága, motiválhatósága 
 tájékoztató a lakók és a vezető felé  
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27. feladat 
Új munkatársa még sosem dolgozott pszichiátriai betegekkel, bizonytalannak érzi szakmai 
tudását. Önt kérdezi meg, hogy milyen tünetekből lehet megállapítani egy beteg veszélyezte-
tő állapotát. Mondja el neki! 
 
A feladat elvégzése kapcsán a következő szempontokra térjen ki: 
 veszélyeztető állapot fogalma 
 veszélyeztető állapot fajtái (önmaga, vagy mások testi épségének veszélyeztetése; 

szándékos-nem szándékos, aktív-passzív stb.) 
 pszichiátriai betegségek, melyekkel gyakrabban járhat együtt veszélyeztető állapot 

(pszichotikus betegségek, demencia, depresszió, egyes személyiségzavarok, krízisálla-
potok, stb.) 

 viselkedésben észlelhető bevezető jelek (példák felsorolása) 


